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Geschaftsentwicklung und
Lagebericht 2022

GESCHAFTSENTWICKLUNG DER BANK

Die Folgen des russischen Angriffskriegs gegen die Ukrai-
ne belasteten spirbar die konjunkturelle Entwicklung
Deutschlands. Auch wenn das preisbereinigte Bruttoin-
landsprodukt um 1,8 % gegeniiber dem Vorjahr stieg, ex-
pandierte die Wirtschaftsleistung deutlich geringer als im
Jahr zuvor (+2,6 %). Die Teuerung legte weiter zu und er-
reichte eine so hohe Inflationsrate wie seit 50 Jahren nicht
mehr. Weltweit reagierten Notenbanken auf die hohe In-
flation mit Zinserhohungen, was zu einem drastischen
Zinsanstieg fiihrte.

Die Konsumausgaben sind in 2022 zunachst kraftig ge-
stiegen. Dies vor allem deshalb, weil Infektionsschutz-
mafBnahmen mehr und mehr zuriickgenommen wurden
und private Haushalte im Gastgewerbe, fiir Freizeitaktivi-
taten, Unterhaltung und Kultur wieder mehr Geld ausge-
geben haben. Zum Jahresende wurde diese Entwicklung
durch die erhohten Verbraucherpreise jah gestoppt. Die
Lage der offentlichen Haushalte blieb angespannt. Un-
ter anderem wegen MalBnahmen zur Abfederung hoher
Energiekosten. Der Arbeitsmarkt erholte sich weiter. Die
Arbeitslosenquote sank von 5,7% auf 5,3% und die Er-
werbstatigenzahl erreichte mit 45,5 Mio. Menschen einen
neuen Hochststand.

Der Dienstleistungssektor war im Berichtsjahr der wich-
tigste Motor des gesamtwirtschaftlichen Wachstums.
Auch die Finanzmarkte waren von Krieg und Zinsanstieg
gepragt. Steigende Energie- und Rohstoffpreise schlugen
sich in den hochsten Verbraucherpreisinflationsraten seit
Jahrzehnten nieder. Zu Beginn des Jahres 2022 ging die
EZB trotz hoher und steigender Inflationsraten noch von
einem temporaren Inflationsschub aus und hielt die Leit-
zinsen extrem niedrig. Erst im Sommer begann sie mit den
ersten Leitzinserhéhungen seit 2011, sodass der Leitzins
in nur finf Monaten um 250 Basispunkte auf 2,5% stieg.
Zum Jahresende kiindigten die EZB-Prasidiumsmitglieder
weitere Zinsschritte fur 2023 an, um die Inflation dauer-
haft wieder auf den Zielwert von 2% zuriickzufiihren. An
den Aktienmarkten begann der DAX zum Jahresbeginn
mit leichten Verlusten, die sich nach dem russischen Ein-
marsch schnell ausweiteten. Zum Jahresende erholte er
sich auf einen Stand von 13.923,59 Punkten.
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Die Volksbank Rhein-Lahn-Limburg eG zeigte sich auch
in diesem Umfeld stabil. ,Mit dem Ergebnis sind wir®, so
die Vorstandsmitglieder Matthias Berkessel und Klaus
Merz, ,angesichts der Rahmenbedingungen durchaus zu-
frieden®. Neben gestiegenen Zinsen, die vor allem im Fi-
nanzierungsbereich privater Haushalte deutliche Spuren
hinterlassen, steigen auch die Anforderungen der Regu-
latorik weiterhin an und auch der Wettbewerb nimmt zu.
Die Geschéftsfiihrung der Bank erwartet deshalb fiir die
nachsten Jahre einen verstarkten Ertragsdruck.

Spareinlagen
294,3 Mio. €

Aktien-, Renten-,
Immobilienfonds und
andere Wertpapiere
852,2 Mio. €

Sicht-/Termineinlagen
1.594,9 Mio. €

Einlagen und Wertpapiere
unserer Kunden
3.129,4 Mio. €

Nachrangige
Verbindlichkeiten Bausparguthaben,
64,4 Mio. € Bausparkasse Schwabisch Hall
184,4 Mio. €
Sonstige Anlagen Rickkaufswerte,
9,5 Mio. € — R+V Versicherung
129,7 Mio. €

Die Bilanzsumme der Volksbank Rhein-Lahn-Limburg eG
ist weiter angestiegen und belief sich zum Jahresende auf
2.740 Mio. €. Das gesamte betreute Kundenvolumen stieg
weiter an und betrug zum Jahresende liber 5,7 Mrd. €.

Die Geldanlagen der Kunden wurden am Bilanzstichtag
mit 1.889 Mio. €, was einer Steigerung von 6,8% ent-
spricht, ausgewiesen. Ebenfalls legten die Kunden Gel-
der in Aktien-, Renten- und Immobilienfonds und anderen
Wertpapieren sowie Bausparen, Lebens- und Rentenver-
sicherungen an. Das Gesamtvolumen dieser auf3erbilanzi-
ellen Anlagen addierte sich auf 1.176 Mio. €. In der Summe
betrug das betreute Anlagevolumen somit 3.129 Mio. €.

Das eigene Kreditgeschaft betrug zum Jahresende 1.928
Mio. €. Dies bedeutet eine Steigerung von 9,0% gegen-
Uber dem Vorjahr. Unter Hinzurechnung der an die Part-
ner im genossenschaftlichen Finanzverbund vermittelten
weiteren Kredite betrug das gesamte betreute Kunden-
kreditvolumen somit 2.563 Mio. €.

Das Dienstleistungsgeschaft konnte sich aufgrund der
Rahmenbedingungen nicht so gut entwickeln wie in den
Vorjahren. Der Provisionsiiberschuss betrug 15,9 Mio. €.

DIE LAGE DER BANK

Die Zahlungsbereitschaft unserer Bank war in 2022
jederzeit gegeben. Die Kennzahlen der Bankenaufsicht
wurden stets eingehalten. Die Vermodgenslage der Bank
ist geordnet. Die wirtschaftliche Basis der Bank ist un-
verandert gut. Fir erkannte und moégliche Risiken im Kre-
ditgeschaft wurde entsprechende Vorsorge getroffen.
Das Eigenkapital der Bank konnte angemessen erhoht
werden. Die Ertragslage und das Ergebnis der normalen
Geschiaftstatigkeit waren gut.

KUNSTLICHE INTELLIGENZ (KI) -
DIE ,ZUKUNFTSWEISENDE TECHNOLOGIE*

Als zukunftsorientierte Bank haben wir diese Technologie

im Blick. Kiinstliche Intelligenz (KI) ist die Fahigkeit einer
Maschine, menschliche Fahigkeiten wie logisches Denken,
Lernen, Planen oder Kreativitat zu imitieren. Unter Ein-
gabe von Schlagworten (hier: Kunde, Berater, in Blau und
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VR Smart Finanz

Darlehen, 14,8 Mio. €
R+V Versicherung —

43,6 Mio. € .

easyCredit, TeamBank
33,1 Mio. €
Bauspardarlehen,
Bausparkasse Schwabisch Hall Darlehen,
319,4 Mio. € DZ HYP und

MiinchenerHyp

I 2245 Mio. €

Kredite
an unsere Kunden

2.563,2 Mio. €

Forderungen an Kunden
1.927,8 Mio. €

#Gemeinsam #Zukunft #Gestalten lautet unser interner
Slogan fiir das Jahr 2023. Dementsprechend haben die
Fihrungskrafte der Bank im vergangenen Jahr an ver-
schiedenen Strategieprojekten gearbeitet. Projekte, die
sich mit der voranschreitenden Digitalisierung und deren
Auswirkungen auf das Privatkunden- und Firmenkunden-
geschaft beschaftigen, nehmen dabei einen breiten Raum
ein. In die Umsetzung kommt in 2023 die neue Kunden-
segmentierung mit dem daraus erstellten Marktbearbei-
tungskonzept fiir unsere Privatkunden. Fiir die Bank ist
es wichtig festzuhalten, dass der personliche Kontakt mit
den Mitgliedern und Kunden auch kiinftig von besonderer
Bedeutung ist.

Orange) und einem gewiinschten Kunststil (hier: Andy
Warhol/Pop Art) wurde ein entsprechendes Titelbild mit-
hilfe Kinstlicher Intelligenz generiert. Wir behalten im
Blick, was in den nachsten Jahren auf diesem Gebiet alles
passiert und sind gespannt!




GEWINNVERWENDUNGSVORSCHLAG

Im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat werden wir der Ver-
treterversammlung vorschlagen, den Jahresiiberschuss
in Hohe von 4.449.107,00 Euro nebst Gewinnvortrag von
846.175,76 Euro (Bilanzgewinn von 5.295.282,76 Euro)
wie folgt zu verwenden:

Ausschiittung einer

Dividende von 3 % 1.387.770,16 €
Zuweisung gesetzliche Riicklage 1.500.000,00 €
Zuweisung andere

Ergebnisriicklagen 1.500.000,00 €
Vortrag auf neue Rechnung 907.512,60 €
Bilanzgewinn 5.295.282,76 €

AUSBLICK AUF DAS
KOMMENDE GESCHAFTSJAHR

Die Auswirkungen der globalen Rezession aufgrund des
Ukraine-Krieges und die noch nicht ,verdauten“ Folgen
der Corona-Pandemie sind noch immer nicht zu iber-
schauen. Die negativen Auswirkungen in allen gesell-
schaftlichen und wirtschaftlichen Bereichen werden noch
viele Jahre zu spiiren sein. Die Welt, Europa und Deutsch-
land befinden sich weiterhin in einem schwierigen Um-
feld. Politik und Zentralbank tun aktuell alles, was mog-
lich ist, um die Folgen abzumildern. Diese Entwicklung,
deren Folgen wir bereits erkennen, wird auch an unserer
Volksbank nicht spurlos vorbeigehen. Fiir die Kreditrisiko-
vorsorge werden zusatzliche Rickstellungen gebildet
werden miussen. Allerdings sieht sich die Bank auch in
dieser schwierigen Phase gut geriistet, um fiir ihre Mit-
glieder und Kunden ein verlasslicher Partner zu sein. Ge-
rade in schwierigen Zeiten kommt es darauf an, mit Zuver-
sicht nach vorne zu schauen.

SCHLUSSBEMERKUNGEN

Unseren Mitgliedern und Kunden danken wir
fur die gute Zusammenarbeit in dieser mehr als
herausfordernden Zeit. Auch kiinftig wollen wir
rund um das Thema Finanzen ein zuverlassiger,
stabiler, leistungsstarker und kompetenter An-
sprechpartner sein. Fir den Einsatz und die ge-
leistete Arbeit im vergangenen Jahr danken wir
unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Die
Zusammenarbeit mit dem Aufsichtsrat ist immer
konstruktiv, vorausschauend, erfolgreich und auch
zeitintensiv. Dafiir danken wir sehr herzlich. Ebenso
danken wir den Mitgliedern unseres Beirats fiir den
offenen und immer angenehmen Austausch.

Der Jahresabschluss 2022 ist in verkiirzter Form
dargestellt. Der vollstandige Jahresabschluss tragt
den uneingeschrankten Bestatigungsvermerk des
Genossenschaftsverbandes — Verband der Regionen
e. V., Neu-lsenburg. Der ungekiirzte Jahresabschluss
kann in unseren Hauptgeschaftsstellen Diez, Ernst-
Scheuern-Platz 1 und Limburg, Werner-Senger-Str.
8 sowie in Lahnstein, Salhofplatz 2 bis zum Tag der
Vertreterversammlung eingesehen werden. Der voll-
standige Abschluss wird beim Amtsgericht Montabaur
(Genossenschaftsregister) eingereicht.

Garantieverbund: Die Bank gehdrt dem BVR-Instituts-
sicherungssystem (BVR-ISG-Sicherungssystem) an. Das
BVR-ISG-Sicherungssystem ist eine Einrichtung der BVR-
Institutssicherung GmbH, Berlin (BVR-ISG), die als amtlich
anerkanntes Einlagensicherungssystem gilt. Daneben
ist unsere Genossenschaft der Sicherungseinrichtung
des Bundesverbandes der Deutschen Volksbanken und
Raiffeisenbanken elV. (BVR-SE) angeschlossen, die aus
dem Garantieverbund besteht. Die BVR-SE ist als zusatz-
licher, genossenschaftlicher Schutz parallel zum BVR-
ISG-Sicherungssystem tatig. Damit besteht grundsatzlich
auch die Moglichkeit der Inanspruchnahme.

Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr die ihm nach Gesetz,
Satzung und Geschaftsordnung obliegenden Aufgaben
erfiillt. Er nahm seine Uberwachungsfunktion wahr und
fasste die in seinen Zustdndigkeitsbereich fallenden
Beschliisse. Die Schwerpunkte der jahrlichen Weiter-
bildung waren die Banksteuerung sowie die aktuellen
aufsichtsrechtlichen Entwicklungen.

Der Vorstand informierte den Aufsichtsrat und die Aus-
schiisse des Aufsichtsrats in regelmafig stattfindenden
Sitzungen Uber die Geschaftsentwicklung, die Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage sowie liber besondere
Ereignisse. Daruiber hinaus stand der Aufsichtsratsvor-
sitzende in einem engen Informations- und Gedanken-
austausch mit dem Vorstand.

Im Jahr 2022 hat der Aufsichtsrat insgesamt 8 Sitzungen
durchgefiihrt. Schwerpunkte der Beratungen im
Aufsichtsrat bildeten die geschéftliche Entwicklung
und die strategischen Ziele der Bank, die Ertrags- und
Risikolage, Kreditvergaben, Priifungsergebnisse, MaRisk-
relevante Berichterstattungen sowie die Risikosteuerung.
Aktuelle  Entwicklungen  wurden  anlassbezogen
besprochen.

Der Aufsichtsrat hat verschiedene Ausschiisse gebildet
und einzelne Mitglieder in diese entsandt. Es bestehen ein
Kreditausschuss, ein Priifungsausschuss, ein Personal-
ausschuss sowie ein Ausschuss Risikocontrolling. Diese
Ausschiisse tagten im Geschiftsjahr 2022 insgesamt
19-mal. Gegenstand der Sitzungen waren Beschliisse zu
Kreditengagements, Vorbereitung von Themen fiir das
Gesamtgremium des Aufsichtsrats sowie Priifungshand-
lungen und Beratungen zu aktuellen Angelegenheiten.

Der vorliegende Jahresabschluss 2022 mit Lagebericht
wird vom Genossenschaftsverband — Verband der Regio-
nen e. V. gepriift. Uber das Priifungsergebnis wird in der
Vertreterversammlung berichtet. Den Jahresabschluss,
den Lagebericht und den Vorschlag fiir die Verwendung
des Jahresiiberschusses hat der Aufsichtsrat geprift und
in Ordnung befunden. Der Vorschlag fiir die Verwendung

des Jahresiiberschusses - unter Einbeziehung des
Gewinnvortrages - entspricht den Vorschriften der
Satzung.

Der Aufsichtsrat empfiehlt der Vertreterversammlung,
den vom Vorstand vorgelegten Jahresabschluss zum
31.12.2022 festzustellen und die vorgeschlagene
Verwendung des Jahresiiberschusses zu beschlief3en.

Durch Ablauf der Wahlzeit scheiden in diesem Jahr Frau
Julia Hauser sowie die Herren Jochen Heckelmann,
Thomas Heymann und Peter-Walter Maxeiner aus dem
Aufsichtsrat aus. Die Wiederwahl von Frau Hauser sowie
der Herren Heckelmann und Heymann ist zuldssig und
wird vom Aufsichtsrat vorgeschlagen. Herr Maxeiner steht
aus personlichen Griinden fiir eine weitere Amtszeit nicht
mehr zur Verfligung.

Der Aufsichtsrat spricht dem Vorstand und den Mitar-
beitern Dank fiir die geleistete Arbeit aus. Ein besonderer
Dank gilt allen Mitgliedern, Kunden und Geschafts-
freunden fiir das der Volksbank Rhein-Lahn-Limburg eG
im Jahr 2022 entgegengebrachte Vertrauen.

Diez, im Mai 2023

Der Aufsichtsrat

-
A

Udo Triesch

Vorsitzender




Kurzbilanz

zum 31. Dezember 2022

AKTIVSEITE

Barreserve

2022 | 2021
in EUR SNin TEUR

14.720.307,98 27.104

Forderungen an Kreditinstitute

314.000.626,40 167.915

Forderungen an Kunden

1.927.757.503,24 1.768.149

Schuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere

256.724.266,53  316.001

Aktien und andere nicht
festverzinsliche Wertpapiere

L8.442.354,47 62.172

Beteiligungen und Geschaftsgut-
haben bei Genossenschaften

25.099.187,34 25.108

Anteile an verbundenen

Unternehmen 51.064,59 51
Treuhandvermogen L4.627.626,79 L.277
Immaterielle Anlagewerte 828,00 2

Sachanlagen

146.042.582,72  104.195

Sonstige Vermdgensgegenstiande

2.487.480,64 2,515

Rechnungsabgrenzungsposten

47.373,60 72

SUMME DER AKTIVA

2.740.001.202,30 2.477.561

PASSIVSEITE

Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten

2022 | 2021
in EUR [\ Nin TEUR

462.963.575,24  354.528

Kundeneinlagen
Spareinlagen

andere Verbindlichkeiten

1.889.225.920,47 1.769.086
294.276.288,92 298.700

1.594.949.631,55 1.470.386

Verbriefte Verbindlichkeiten 0,00 0
Treuhandverbindlichkeiten L4.627.626,79 4277
Sonstige Verbindlichkeiten 1.600.294,23 2.144

Rechnungsabgrenzungsposten

3.471.767,42 3.659

Riickstellungen

29.925.249,77 32.834

Nachrangige Verbindlichkeiten

64.370.635,62 55.079

Genussrechtskapital

0,00 0

Fonds fiir allgemeine Bankrisiken

133.000.000,00 125.000

Eigenkapital 150.816.132,76  130.954
gezeichnetes Kapital 56.520.850,00 39.940
gesetzliche Riicklage 37.500.000,00 36.000
andere Ergebnisriicklagen 51.500.000,00 50.000
Bilanzgewinn 5.295.282,76 5.014

SUMME DER PASSIVA 2.740.001.202,30 2.477.561
Eventualverbindlichkeiten 59.567.883,63 58.315
Andere Verpflichtungen 370.898.530,00 427.111

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

2022 | 2021
in EUR [Sin TEUR

Zinsiiberschuss

47.098.678,08  45.449

Laufende Ertrage aus:

Aktien und anderen
nicht festverzinsl. Wertpapieren

Beteiligungen und Geschafts-

1.249.409,38 1.505

guthaben bei Genossenschaften 741.860,34 897
Anteilen an verbundenen
Unternehmen 127.500,00 204
Ertrage aus Gewinngemeinschaften,
Gewinnabfiihrungs- oder Teilgewinn-
abfiihrungsvertragen 0,00 0

Provisionsiuiberschuss

15.952.218,84  15.694

Sonstige betriebliche Ertrage

9.673.303,26 8.014

Allgemeine Verwaltungsaufwendungen
Personalaufwand

andere Verwaltungsaufwendungen

-37.525.532,58 -36.801
-25.353.131,43 -25.246

-12.172.401,15 -11.555

Abschreibungen und Wertberichtigungen
auf immaterielle Anlagewerte
und Sachanlagen

-3.040.696,73 -3.698

Sonstige betriebliche Aufwendungen

-1.685.039,67 -3.361

Abschreibungen und Wertberichtigungen
auf Forderungen und bestimmte Wert-
papiere sowie Zufiihrungen zu Riick-
stellungen im Kreditgeschaft

-12.978.697,65 -5.528

Ertrage aus Zuschreibungen zu Forde-
rungen und bestimmten Wertpapieren
sowie aus der Auflésung von Riickstel-

lungen im Kreditgeschaft 0,00 0
Abschreibungen und Wertberichtigungen

auf Beteiligungen, Anteile an verbunde-

nen Unternehmen und wie Anlagever-

mogen behandelter Wertpapiere -799.839,93 0
Ertrage aus Zuschreibungen zu Beteili-

gungen, Anteilen an verbundenen Unter-

nehmen und wie Anlagevermdgen be-

handelter Wertpapiere 0,00 100
Aufwendung aus Verlustiibernahme 0,00 -1
Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit 18.813.163,34  22.474
Auferordentliches Ergebnis 0,00 0

Steuern vom Einkommen, vom Ertrag
und sonstige Steuern

-6.364.056,34 -8.677

Einstellungen in Fonds fiir allgemeine
Bankrisiken

-8.000.000,00 -10.500

Jahresiiberschuss

4.449.107,00 3.297

Gewinnvortrag aus dem Vorjahr

846.175,76 1717

Entnahmen aus Ergebnisriicklagen 0,00 0
Einstellungen in Ergebnisriicklagen:
in die gesetzliche Riicklage 0,00 0
in andere Ergebnisriicklagen 0,00 0

BILANZGEWINN

5.295.282,76 5.014

CASHBACK-DAY

Einen Scheck in Hohe von 23.755 € erhielten unsere Vor-
standsmitglieder Matthias Berkessel und Klaus Merz von
der R+V. Mitglieder der Bank, die am Cashback-Programm
der R+V Versicherung teilnehmen, erhalten bis zu 10 % der
Beitrage zuriick. Mitglied sein: Das lohnt sich!

"> \ e :
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Von links nach rechts: Klaus Merz (Vorstandsmitglied), Dr. Klaus Endres (Komposit Vorstand R+V)
und Matthias Berkessel (Vorstandsmitglied).

AUSGEZEICHNETE BERATUNG

Seit vielen Jahren gehort die Volksbank zu den Top-Ban-
ken der DZ Bank AG. Trotz aller wirtschaftlichen Heraus-
forderungen konnten den Kundinnen und Kunden der
Bank wieder innovative, auf die individuellen Bedurfnisse
abgestimmte Angebote unterbreitet werden.

NEUES THERAPIE-
MATERIAL FUR
PFERDEINSEL

Auf der Pferdeinsel in Reichen-
berg bietet Kim Michel lber den
Verein Aktion Pegasus e.V. heilpad-
agogisches Begleiten mit dem Pferd fiir
beeintrachtigte/benachteiligte Kinder, Jugendliche und
Erwachsene mit besonderem Férderbedarf an. Der Verein
hatte einen Forderantrag gestellt, weil dringend neues
Therapiematerial bendtigt wurde. Die Volksbank Rhein-
Lahn-Limburg eG hat nicht lange gezégert und spontan
eine Spende zugesagt.

Melina Poths, Leiterin Privatkunden Region Rhein-Taunus (rechts) iibergibt den Spendenscheck an
Kim Michel (links).

KUNDENVERANSTALTUNGEN

Im vergangenen Jahr startete die Volksbank wieder mit
einigen Veranstaltungsangeboten. Dabei wurde der Be-
reich der Kapitalmarkte thematisiert: ,Erben und Verer-
ben“ oder auch die neue Grundsteuer. Wir sind auch in
2023 bestrebt, unsere Kunden in Veranstaltungen uber
aktuelle, relevante Themen zu informieren.

ALLE ,IN EINEM BOOT*“

Auch das gehort zur Ausbildung
bei uns dazu - MaBnahmen zur
Starkung des Teamgedankens und
des besseren Kennenlernens. Und
der Spal3 kommt dabei natirlich
auch nicht zu kurz. In diesem Sinne
hie3 es beim Azubiausflug 2022:
LWir sitzen alle in einem Boot! Lei-
nen los!“




ZUSAMMEN 1.415 DIENSTJAHRE

Auch im Jahr 2022 konnten wieder zahlreiche Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter ein besonderes Betriebsjubilaum
feiern. Die Jubilare waren zu einer Feierstunde nach Diez
eingeladen. Vorstand Matthias Berkessel begriif3te alle
Anwesenden und bezeichnete die Mitarbeiter als wich-
tigstes Gut eines Unternehmens. Wie stolz die Bank auf
seine Mitarbeiter ist, machte auch Vorstand Klaus Merz
deutlich. Der Vorstand bedankte sich herzlich bei allen
Jubilaren fiir insgesamt 1.415 Jahre Treue zur Bank. Ge-
ehrt wurden: Petra Baumgarten, Sofia Buchmdiiller, André
D’Avis, Daniel Dishur, Thomas Eufinger, Eva Maciejewski,
Janine Mierzwa, Melika Ramcilovic, Petra Schmidt, Marvin
Stark und Alexandra Witteyer (10 Jahre). Corinna Feilbach,
Gabriele Haberzettl, Sergej Heinrich, Alina Krenzler, Sonja
Lenz, Sonja Maxeiner, Irmhild Michel, Bianca Roser,

Ralf Warnecke, André Weyand und Martin

Wiesner (20 Jahre).

Zwei von vier: Spendenempfang
in der Hauptgeschidiftsstelle in Limburg (oben) und in Nastditten (links).

EHRENAMTLICHES
ENGAGEMENT GEWURDIGT

Der Volksbank Rhein-Lahn-Limburg eG war es ein besonde-
res Anliegen, allen Spendenpartnern nochmals personlich
Danke zu sagen und lud daher Ende des Jahres 2022 zu den
mittlerweile traditionellen Empfangen nach Limburg, Diez,
Lahnstein und Nastatten ein. Es versammelten sich Vertreter
zahlreicher Vereine und gemeinnitziger Institutionen aus der
jeweiligen Region, die mit viel Engagement Gutes fiir die Ge-
sellschaft tun und deren Vereine und gemeinniitzige Orga-
nisationen in diesem Jahr von den Férdermitteln der Volks-
bank Rhein-Lahn-Limburg eG profitierten. Das gespendete
Geld stammte wieder zum groB3ten Teil aus Mitteln des Ge-
winnsparens, das neben monatlichen Gewinnméglichkeiten
und dem Spargedanken vor allem einen sozialen Aspekt bie-
tet: Menschen in Not sowie soziale oder gemeinniitzige Ein-
richtungen in der Region zu unterstiitzen.

Elke Bar, Sandra Broder, Jutta Eckert, Sonja Friedrich-
Schlau, Verena Kohlhaas, Sabine Landshut-Reinhardt,
Michaela May, Dagmar Michel, Martin Pfeifer, Rebecca
Schoffler, Gabriele Schweitzer, Serena Spristersbach, Son-
ja Wasserscheid und Sandra Weinand (25 Jahre). Annette
Beck, Holger FaBbender, Annette Fleischer, Glinter Grof3,
Sandra Heip, Christof Hohn, Christine Immel-Miinster,
Thomas Kiihl, Heidi Metz, Klaus-Dieter Rosenbusch, Ulri-
ke Schmelzeisen, Silke Schnaf3, Nicole Schneider und Anja
Winter (30 Jahre). Seit 35 Jahren sind Silke Verena Hehner
und Andrea Refke fiir die Bank tétig. Ulrike Grof3, Astrid
Klein, Gertrude Kiippers, Angelika Viehmann und Eva Wei-
den wurden fiir 40 Jahre Betriebstreue geehrt. Auf stolze
45 Jahre blickt Jutta Bast

zuriick.

AUCH FEIERN GEHORT DAZU

Es ist schon ein guter Brauch, dass Kolleginnen und Kol-
legen der einzelnen Abteilungen sich auBerhalb der
Dienstzeit treffen, um gemeinsam etwas zu unternehmen.
So trafen sich zum Beispiel die ,Baufinanzierer” der Bank
zu einer Wanderung am Rhein und hatten einen tollen Tag
bei strahlendem Sonnenschein.

WIR MACHEN MIT - AUSBILDUNGSMESSE

Wir legen groBBen Wert auf eine qualifizierte Ausbildung
und die Rekrutierung neuer Auszubildenden. Dazu gehért
auch, dass wir die Volksbank bei Ausbildungsmessen in
der Region prasentieren. Dort stehen unsere Azubis bei
Fragen gerne Rede und Antwort und bringen Interessier-
ten den Beruf ,Bankkauffrau/-mann*“ naher.

Leonie Scholl und Annalena Drees am Stand der Volksbank bei der Ausbildungsmesse der IHK Kob-
lenz am Kurfiirstlichen Schloss in Koblenz.
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GUT BESUCHTE
VERTRETERVERSAMMLUNG

Die Vertreterversammlung fand im
Marmorsaal im Kurhaus Bad Ems
statt. Nach den Regularien erhielt
unser Vorstandsmitglied Matthias
Berkesseleine besondere Auszeich-
nung. Fir sein 25-jahriges Wirken
im Vorstand der Bank bekam er die
goldene Ehrennadel des Genos-
senschaftsverbandes Uiberreicht.

Vorstandsmitglied Matthias Berkessel und Arkadiusz Hinca
(rechts) vom Genossenschaftsverband - Verband der Regio-
neneV.

Ubergabe der Férderpreise: Innungsbeste, Kreishandwerksmeister, Vertreter der Ausbildungsbetrie-
be, Vorstand und Bereichsleiter der Volksbank Rhein-Lahn-Limburg eG.

PRUFUNGSBESTE AUSGEZEICHNET

Seit 2011 wird der ,Volksbank-Forderpreis-Handwerk*
jahrlich von der Volksbank Rhein-Lahn-Limburg eG und
der Kreishandwerkerschaft Rhein-Lahn zur Unterstiitzung
des Handwerks und des Handwerkernachwuchses verge-
ben. Die Bank unterstiitzt dieses Projekt mit jeweils 500
Euro fiir den Priifungsbesten der Innungen des Rhein-
Lahn-Kreises und gratulierte in einer kleinen Feierstunde.

BEI GEWINNSPIEL APPLE IPAD GEWONNEN

Als besondere Aktion hatte die Bank alle Kindergarten
in der Region aufgerufen, sich bei einem Gewinnspiel fir
insgesamt 10 Apple iPads zu bewerben. Tablets kdnnen
die Fantasie und Kreativitat der Kids spielerisch fordern
und fiir die Bildung der Kinder bedeutet dies vor allem:
Spaf beim Lernen! Jeweils ein iPad erhielten: Kath. Kita St.
Barbara Lahnstein, Ev. Kita Allerheiligenberg Lahnstein,
Kath. Kita Kleine Arche im Seniorenzentrum Lahnstein,
Kath. Kindergarten St. Martin Osterspai, Ev.
Kita Holzappel, Kita im Sonnenwinkel =~ <@
Winden, Ev. Kita Niederwallmenach, éﬁ;\
Kinderhaus Rappelkiste Bornich,
Kindergarten Die kleinen Strol-
che Allendorf und Kita St. Anto-

nius Bad Camberg-Oberselters.

Simon Bersch (Abteilung Online-Marketing) bei der
Ubergabe im Kath. Kindergarten St. Martin Osterspai.




Organe und
Leitung

VORSTAND

Matthias Berkessel

Klaus Merz

AUFSICHTSRAT

Dipl.-Kfm. Udo Triesch,
Vorsitzender,
Wirtschaftspriifer/Steuerberater, Waldbrunn

Dipl-Kfm. Thomas Mayer,
stv. Vorsitzender,
Wirtschaftspriifer/Steuerberater, Raubach

Dipl.-Verww. Hans Beresko,
Limburg

Rosmarie Blihrmann-Miiller,
Apothekerin, Lahnstein

DiplL-Kff. Julia Hauser,
Geschaftsfiihrerin, Limburg

Dipl.-Ing. agr. Jochen Heckelmann,
Hiinfelden-Nauheim

Dipl.-Kfm. Thomas Heymann,
Geschaftsfiihrer, Geisig

Stefan LaBmann,
Geschaftsfiihrer Kreishandwerkerschaft, Limburg

Peter-Walter Maxeiner,
Geschaftsfiihrer, Katzenelnbogen

Lorenz Neuberger (bis 21.06.2022),
Kaufmann, Bad Camberg

Andreas Michael Rosbach,
Rechtsanwalt/Steuerberater, Villmar
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BEIRAT

Martin Richard, Vorsitzender, Biirgermeister a.D., Limburg

Paul-Otto Singhof, stv. Vorsitzender, Geschaftsfihrer,
Nastatten

Jiirgen Arnold, Unternehmer, Niederbrechen
Markus Bierod, Geschaftsfiihrer, Bad Camberg
Jens Didinger, Winzer, Osterspai

Judith Eberling, Physiotherapeutin/Osteopathin,
Gilckingen

Ralf Gatzka, Landgerichtsprasident a.D., Bad Camberg

Manuela Grund-Walpurgius, Dipl. Betriebswirtin, (E.B.S.),
Bad Ems

Oliver Hamm, Architekt, Selters

Dirk Joeres, Unternehmer, Limburg

Johannes Lauer, Dachdeckermeister, Lahnstein
Birgit Lottermann, Unternehmerin, Bad Camberg
Dr. Christian Mai, Mediziner, Limburg

Klaus Metz, Geschiftsfiihrer, St. Goarshausen
Matthias Preis, Unternehmer, Dornburg

Volker Satony, Verbandsbiirgermeister a.D.,
Mudershausen

Dr. Kai Schaefer, Geschiftsfiihrer, Diez

Eva Schenk, Geschiftsfiihrerin Projektmanagement, Elz
Holger Schmidt, Lehrer, Hiinfelden

Udo Schon, Unternehmensberater, Burgschwalbach
Kerstin Schwab, Prokuristin, Limburg

Thomas Stein, Rechtsanwalt, Hadamar

BEREICHSLEITER

Markus Beilstein, DLZ Passiv/Organisation/
Zahlungsverkehr

Andy Beyer, Prozessmanagement

Mario Brdder, DLZ Aktiv Privatkunden/
Individualkunden/Firmenkunden

Alexander Burggraf, Personal, Strategie,
Unternehmensentwicklung

André D‘Avis, PrivatBank Rhein Lahn Limburg

Harald Gensmann, DLZ Aktiv Projektfinanzierung/
Sanierung & Abwicklung

Giinter GroB3, Vertriebssteuerung, Digitalisierung &
Marketing

André Held, Unternehmensservice und
Renditeimmobilien

Michael Kegler, Projektfinanzierung
Marcus Lorenz, Firmenkunden

Eva Maciejewski, Mediale Vertriebswege &
Baufinanzierung

Manfred Schlau, Vorstandsstab/Koordination
Beauftragte

Hans-Dieter Schmidt, Filialgeschaft
Jiirgen Vogel, Risikomanagement/Controlling

Georg Weisenfeld, Individualkunden

Jetzt\hre

Einfacher. neue APP.

Schneller.
Gewohnt sicher.

Die neue VR Banking App.

Wir machen den Weg frei.
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VERTRETERVERSAMMLUNG

Die Vertreterversammlung ist das Mitbestimmungsorg-
an der Volksbank Rhein-Lahn-Limburg eG. Die Vertreter
werden alle fiinf Jahre gemafl § 43a GenG von den Mit-
gliedern gewahlt. Die letzte Wahl fand in der Zeit vom 21.
bis 24. Marz 2022 statt. Fiir je hundert Mitglieder unserer
Bank wird ein Vertreter gewahlt. Die Rechte und Pflichten
ergeben sich aus Gesetz und Satzung.

ZENTRALBANK

DZ BANK AG (Deutsche Zentral-Genossenschaftsbank),
Platz der Republik, 60325 Frankfurt am Main

VERBANDSZUGEHORIGKEIT

Genossenschaftsverband - Verband der Regionen e.V.,
Neu-Isenburg und Bundesverband der Deutschen Volks-
banken und Raiffeisenbanken e.V. (BVR), Berlin

Wir haben die VR Banking App fiir Sie
komplett modernisiert. Erledigen Sie Ihr
Banking jetzt mit mehr Ubersicht, mehr
Bedienkomfort und mit gewohnter Sicher-
heit. Einfach herunterladen und loslegen.

Noch kein OnlineBanking-Kunde?
Dann besuchen Sie uns in einer unserer
Geschaftsstellen oder unter voba-rll.de

Einfach Code scannen und
die neue VR Banking App
herunterladen.

| ¢ ;&.;;BnﬁStore ‘ ‘ p’ Godg1e Play
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voba-rll.de

Vor Ort
fur Sie da!

Offheim
Elz Limburg

TELEFON-SERVICE-ZEITEN
KundenServiceCenter

06432 502-0

Montag - Donnerstag
08.00 - 20.00 Uhr
Freitag

08.00 - 18.00 Uhr

Gerne auch per Chat
Uber voba-rll.de

Eschhofen

Diez Linter Niederbrechen

Holzappel Holzheim Nauheim

Mensfelden

Dauborn
Kirberg

Hahnstatten Bad Camberg

Braubach Singhofen

RHEIN Katzenelnbogen

Dachsenhausen

Miehlen Video- und Telefonberatung

sind ebenfalls méglich!

Kamp-Bornhofen
nach Frankfurt
Laufenselden
Nastatten

St. Goarshausen *  Kontoauszugsdrucker/manuelle
Erfassung von Uberweisungen und
Dauerauftragen/Uberweisungs-

=] scanner
Kaub
Ld t K Service- Einzahl- Barrierefreier
automat drucker Terminal * automat Zugang

--IEI--

Hauptgeschiftsstellen/KompetenzCenter:

65582 Diez, Ernst-Scheuern-Platz 1, Tel.: 06432 502-0 () ° () (] ®
65549 Limburg, Werner-Senger-Straf3e 8, Tel.: 06431 2906-0 ° ° ° ° °
Weitere KompetenzCenter:

Bad Camberg, Frankfurter StraBe 26 ® ® ® ) )
Lahnstein, Salhofplatz 2 ° ) ° ° °
Nastatten, PoststraBBe 3 () ® () ) )
Geschiftsstellen:

Bad Ems, Romerstraf3e 82 o ° [ ) ®
Braubach, WilhelmstraBe 7 ° ° ° )
Brechen-Niederbrechen, Villmarer Stra3e 15 ® [ ] [
Elz, Limburger StraBe 7 ° ° ° ° °
Hadamar, Mainzer LandstraBBe 17 [ )

Hahnstétten, Pitzgasse 23 () ° () (] )
Heidenrod-Laufenselden, RathausstraBe 1 ® [}

Holzappel, in Naspa-Filiale, Hauptstra3e 21 ) ) ) °
Holzheim, Limburger StraBe 32 ° ° °
Hiinfelden-Dauborn, Miihlstrae 2a () ® ®
Hiinfelden-Kirberg, BurgstraB3e 2 (] [

Katzenelnbogen, Untertalstraf3e 27 () [} ) )
Limburg-Eschhofen, Limburger Stra3e 57 (] [

Limburg-Linter, Mainzer StraBe 57 ° ° °
Limburg-Offheim, Untergasse 3 ° [
Miehlen, Kramergasse 42-Lk4 ° [ ° )
Nassau, Pont-Chateau-Platz 1 ) ° ) ) )
St. Goarshausen, Bahnhofstraf3e 35 () [} [}
Waldbrunn-Ellar, Unterstrafe 1a ® [ ]

Weisel, AltpforterstraBe 5 o [ ) )

SB-Stellen:

Dachsenhausen, Rhein-Taunus-Stra3e 15 ) ° ) )
Hiinfelden-Mensfelden, BackhausstraBe 1 ° )

Hiinfelden-Nauheim, OranienstraBe 5 ® ) ° )
Kamp-Bornhofen, Rheinuferstra3e 54 () (] ® °

Kaub, ZollstraBe 50 ° ° )

Lahnstein, Koblenzer Stra3e 25 ® ®
Singhofen, HauptstraBBe 66 ° [ ° )

PrivatBank RHEIN LAHN LIMBURG

Ein Unternehmensbereich der Volksbank Rhein-Lahn-Limburg eG
Parkstraf3e 8, 65549 Limburg, Tel.: 06431 2906-1450
info@privatbank-rll.de, privatbank-rll.de

Volksbank
Folgen/besuchen Sie uns ¥y o w X K Rhein-Lahn-Limburg eG

Der Jahresbericht wurde auf 100 % Recycling-Papier gedruckt.
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